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GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL

MATER DF EMPRESA DE ASSISTENCIA TECNICA E EXTENSAO RURAL
- DO DISTRITO FEDERAL

Conselho Fiscal
Presidéncia

Instrucdo Normativa n.2 001/2020 - EMATER-
DF/COADM/COFIS/PRESI

A Presidente da EMPRESA DE ASSISTENCIA TECNICA E EXTENSAO RURAL DO DISTRITO
FEDERAL — EMATER - DF, no uso das atribuicdes legais que Ihe sdo conferidas pelo Artigo 43, do Estatuto
Social, que foi aprovado em Assembleia Geral Ordindria e Extraordindria e publicado no Didrio Oficial do
Distrito Federal n2 13, de 20 de janeiro de 2020, e pelos Artigos 62 e 38, do Regimento Interno,

CONSIDERANDO que a classificagdo da situacdo mundial do Novo Coronavirus como
pandemia significa o risco potencial de a doenca infecciosa atingir a populacdo mundial de forma
simultanea, ndo se limitando a locais que ja tenham sido identificadas como de transmissao interna;

CONSIDERANDO as orienta¢des delineadas nos Decretos n? 40.509/2020, Decreto n@
40.520/2020 e Decreto n2 40.523/2020, pelo Excelentissimo Senhor Governador do Distrito Federal;

CONSIDERANDO que o COVID-19 tem taxa de mortalidade que se eleva entre idosos e
pessoas com doencas cronicas;

CONSIDERANDO a necessidade de se manter a prestacdo dos servicos publicos de
Assisténcia Técnica e Extensdao Rural, assim como o bem estar fisico e mental dos
empregados, colaboradores desta Empresa e da familia rural;

CONSIDERANDO que a adogdo de habitos de higiene aliados a ampliagao de rotinas de
limpeza em areas de circulacdo sdo eficazes para a reducdo significativa do potencial do contagio,
RESOLVE:

Art. 12, Estabelecer medidas temporadrias de prevenc¢do ao contagio pelo Novo Coronavirus
(COVID-19), considerando a classificagdo de pandemia pela Organizagdo Mundial de Saude (OMS), no
ambito da EMATER/DF.

Art. 22 Todos os métodos coletivos, reunides, cursos de capacitacdo de empregados e
colaboradores planejados para os proximos 15 dias deverdo ser adiados.

Art. 32 Qualquer empregado ou colaborador que apresentar febre ou sintomas
respiratérios (tosse seca, dor de garganta, mialgia, cefaleia e prostracdo, dificuldade para respirar e
batimento das asas nasais), devera permanecer em casa e adotar o regime de teletrabalho, conforme
orientacao da chefia imediata.

Art. 42 Qualquer empregado ou colaborador que retornar de viagem internacional, nos
ultimos 10 dias, deverda permanecer em casa, pelo periodo por até 14 dias, e adotar o regime de
teletrabalho, conforme orientag¢dao da chefia imediata.

Paragrafo Unico. A data de retorno ao pais do empregado ou colaborar serd utilizada como
referéncia para se estabelecer se o prazo de afastamento previsto no caput sera utilizado de forma parcial
ou integral.

Art. 52 Os empregados com idade superior a 60 anos, gestantes ou aqueles portadores de
doengas crénicas, que compdem o chamado grupo risco para o COVID-19, poderdo solicitar a sua chefia
imediata a execucdo de suas atividades por meio de teletrabalho, por meio de processo préprio, ficando
a cargo do gestor da area o controle e monitoramento dessas atividades.

Art. 62 Os empregados deverdao trabalhar em regime de revezamento, por meio do
cumprimento de carga hordria didria de 4 horas (meio expediente) no local laboral e o restante do
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periodo em regime de teletrabalho, conforme orientacdo da chefia imediata.

Paragrafo Unico. A escala de revezamento ficara a cargo da chefia imediata, assim como o
monitoramento das atividades do teletrabalho.

Art. 72 As solicitacdes de férias ou de LAR serdo facilitadas para os préximos 30 dias.

Art. 82 A EMATER DF notificard as empresas contratadas quanto a responsabilidade dessas
em adotar todos 0os meios necessarios para conscientizar seus funcionarios quanto aos riscos do COVID-
19, e quanto a necessidade de reportarem a ocorréncia de febre ou sintomas respiratérios, estando as
empresas passiveis de responsabilizacdo contratual em caso de omissdao que resulte em prejuizo a
Administracdo Publica.

Art. 92 A EMATER/DF, por meio da empresa contratada de prestacdo de servico de limpeza,
aumentara a frequéncia de higienizacao dos banheiros, corrimaos, macanetas e elevador.

Art. 102 A ASCOM devera adotar providéncias no sentido de realizar campanhas, interna e
externa, de conscientizagao com foco nos empregados, colaboradores e publico rural do Distrito Federal.

Art. 112. A EMATER/DF poderd, a qualquer momento, editar novas medidas ou rever as
atuais, visando prevenir o contdagio pelo Novo Coronavirus.

Art. 122 Os casos omissos serao resolvidos pela Presidéncia e Diretoria Executiva da
Empresa.

Art. 72. Esta Instrugao entra em vigor na data da sua assinatura.

Denise Andrade da Fonseca

Presidente

Documento assinado eletronicamente por DENISE ANDRADE DA FONSECA - Matr.0000608-4,
Presidente da EMATER-DF, em 16/03/2020, as 12:09, conforme art. 62 do Decreto n° 36.756, de
16 de setembro de 2015, publicado no Diario Oficial do Distrito Federal n2 180, quinta-feira, 17
de setembro de 2015.
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A autenticidade do documento pode ser conferida no site:
http://sei.df.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
verificador= 37121313 cédigo CRC= E78CA83A.
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