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1 INTRODUCAO

1.1 SINTESE DAS COMPETENCIAS

A Empresa de Assisténcia Técnica e Extensédo Rural do Distrito Federal - EMATER-DF é
uma instituicdo puablica de direito privado, com autonomia juridica, administrativa e financeira,
integrante da Administracdo Indireta do Distrito Federal, criada por meio do Decreto 4.140 do
Governo do Distrito Federal de 07/04/78 nos termos da Lei n° 6.500, do Governo Federal, de 07
de dezembro de 1972, sendo vinculada a Secretaria de Estado de Agricultura, Pecuéria e
Abastecimento do Distrito Federal. A ela compete:

| — colaborar com os o6rgdos competentes do Governo do Distrito Federal e da
Administracdo Federal, na formulacdo e execucdo das Politicas de Assisténcia Técnica e
Extensao Rural;

Il - planejar, coordenar e executar as acgfes de Assisténcia Técnica e Extensdo Rural,
visando o aumento da produc &0, da produtividade, da renda liquida e a melhoria nas condic¢des de
vida no meio rural do Distrito Federal e Regido Integrada de Desenvolvimento do Entorno — RIDE,
via difusdo de conhecimento de natureza técnica, econdmica e social, de acordo com os
programas/projetos prioritarios do Governo do Distrito Federal e do Governo Federal.

1.2 DIRETRIZES DA PoLiTICA DE ACAO GOVERNAMENTAL

De acordo com o Estatuto Social da EMATER-DF, a Empresa deve observar as seguintes
diretrizes bésicas:

| - compatibilizacdo dos programas de assisténcia técnica e extenséo rural, com os Planos
Nacional e Regional de Desenvolvimento;

Il - estabelecimento e manutencdo de processos de relacionamento operacional com os
Sistemas de Planejamento Setorial de Producédo, de Abastecimento e de Geracdo de Tecnologia,
da Secretaria de Estado de Agricultura, Pecuéria e Abastecimento do Distrito Federal ou 6rgdos a
esta vinculados e do Ministério da Agricultura, Pecuaria e Abastecimento;

Il - estimulo e apoio ao desenvolvimento, no meio rural, e a agfes revestidas de carater
educativo e, bem assim, a acdo conjunta entre 0s servicos publicos de assisténcia técnica,
extensao rural, de educacéo, de nutricdo e saude, visando a execucao de programas integrados
de promocgé&o do homem;

IV - estimulo e apoio ao inter-relacionamento entre os 6rgdos de pesquisa agropecuaria e
os produtores rurais do Distrito Federal, tanto para identificacdo das necessidades, como para
transferéncia de tecnologia gerada e avaliagado de seus efeitos;

V - estimulo a transferéncia de tecnologia agropecuaria, por meio do crédito rural e apoio
dos organismos de crédito na aplicacéo dos recursos financeiros e na avaliagao dos resultados;

VI - apoio a formacéo e ao aperfeicoamento do pessoal especializado em atividades fim e
meio, para difuséo de tecnologia e programacao do homem do meio rural, com a participacdo das
universidades e de outros 6rgaos de desenvolvimento de recursos humanos;

VII - adequacdo dos programas e projetos de assisténcia técnica e extensao rural as
prioridades estabelecidas pela Secretaria de Estado de Agricultura, Pecuéaria de Abastecimento do
Distrito Federal e Ministério da Agricultura, Pecuaria e Abastecimento para o desenvolvimento do
setor rural, de conformidade com as necessidades do Distrito Federal;

VIIl - estimulo, em carater prioritario, aos programas nos quais a assisténcia técnica e a
extensdo rural estejam associados ao crédito, a provisdo de insumos, a comercializagcdo
agropecuaria e a organizacao de produtores;

IX - introducéo de tecnologia que possa aumentar as potencialidades do solo para o seu
aproveitamento racional, através do uso de metodologia apropriada;

X - estabelecimento e manutencdo de sistema de acompanhamento, avaliacdo de
resultados e controle das atividades de assisténcia técnica e extensao rural.

Secretaria de Estado de Agricultura, Pecuaria e
Abastecimento do Distrito Federal



Empresa de Assisténcia Técnica e Extensdo Rural do Distrito Federal

Relatorio de Atividades 2008

O modelo de gestdo da EMATER-DF para este governo esta alicercado nos seguintes
focos: Aderéncia a Misséo, Foco no Cliente, Integracdo de Atividades, Fortalecimento da Marca,
Atuacao na RIDE, Parcerias Institucionais, Enfoque Sistémico, Equilibrio Estratégico, Qualidade
dos Servicos de ATER, Avaliagcao Externa, Melhoria da Infraestrutura, Tecnologia da informacgéo e
Desenvolvimento dos Recursos Humanos.

A Empresa é vinculada a Secretaria de Agricultura, Pecuéria e Abastecimento do Distrito
Federal, que tem como missdo “Coordenar e promover o desenvolvimento rural e a seguranca
alimentar no DF, por meio da assisténcia técnica e extensao rural, da vigilancia sanitaria, da
regularizacao e administracdo fundiaria e do apoio a distribuicdo e comercializacdo de produtos e
servigcos, com educacao ambiental e foco no bem estar social”.

O planejamento da EMATER-DF est4 em consonancia com a visdo do Governo Arruda de
tornar o Distrito Federal referéncia de desenvolvimento com Igualdade Social utilizando o modelo
de gestao para resultados “Reduzir as desigualdades sociais da populagéo rural, ampliando seu
acesso aos servigos e equipamentos publicos”.

As atividades da EMATER-DF durante o ano de 2008 foram orientadas pelas diretrizes do
Plano Plurianual 2008 a 2011 que estabelece os programas e agdes de governo para incrementar
o desenvolvimento rural e a Lei Or¢camentaria Anual 2008 que estabelece a disponibilidade de
recursos.

Desse modo, foram priorizados o0s seguintes Programas: o Programa 1000 -
Desenvolvimento Cientifico e Tecnologico; o Programa 1100 - “Desenvolvimento dos
Agronegdcios”, o Programa 1316 - “Desenvolvimento Social da Area Rural” e o Programa 3700 -
“Entorno - Crescendo com Brasilia”.

Ressalta-se ainda que as atividades realizadas em parcerias, projetos especificos e
convénios com as instituicdes que atuam no meio rural, buscam compatibilizar as diretrizes
distritais com as orientagfes do Programa de Fortalecimento da Agricultura Familiar - PRONAF,
gerenciado pela Secretaria de Agricultura Familiar - SAF, e Secretaria do Desenvolvimento
Territorial - SDT, do Ministério do Desenvolvimento Agrario — MDA.

1.3 SINTESE DOS OBJETIVOS DA EMATER-DF

e Colaborar com os 6rgaos competentes do Governo do Distrito Federal, na formulacao e
execucao das politicas de assisténcia técnica e extenséo rural;

e Planejar, coordenar e executar programas de assisténcia técnica e extensao rural, visando
ao aumento da producao, da produtividade, da renda liquida e a melhoria das condices
de vida no meio rural do Distrito Federal, por meio da difusdo de conhecimentos de
natureza técnica, econdmica e social, de acordo com as politicas de acdo do Governo do
Distrito Federal e do Governo Federal.

1.4 MissAo bA EMATER-DF

"Disseminar conhecimentos e formar produtores, trabalhadores rurais, suas familias e
organizagdes, nos aspectos tecnolégicos e gerenciais do sistema produtivo agricola, visando a
geracdo de emprego, renda e o desenvol vimento rural sustentavel."

1.5 FORCA DE TRABALHO

A EMATER-DF contou durante o ano de 2008 com 268 servidores e 106 estagiarios na
sua forca de trabalho, distribuidos conforme o quadro abaixo. Deve-se observar que desse total,
23 estéo cedidos a outros 6rgaos por forgca de convénios e parcerias. Os demais estéo lotados em
16 Unidades Locais, situadas nos nucleos rurais, administracdes regionais e CEASA, 2 Unidades
Regionais de Articulagdo Pesquisa e Extensédo, instaladas nos centros de pesquisa (Cerrados e
Hortalicas) da Empresa Brasileira de Pesquisa Agropecuaria — Embrapa; 1 Centro de Treinamento
para produtores rurais no Instituto Federal de Educagdo Tecnoldgica — IFET Planaltina (antigo
Colégio Agricola de Brasilia ) e 1 Escritorio Central.

Secretaria de Estado de Agricultura, Pecuaria e
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QUADRO 1:  Distribuicdo dos Servidores da EMATER-DF - 2008
Atividade meio Atividade fim
Servidores Com cargo Sem cargo Com cargo | Sem cargo | Total
em em em em
comisséo comisséo comisséo comisséo
Quadro do GDF 01 50 00 110 161
Requisitados | Orgdos do GDF 00 27 00 26 53
Orgéos do GF 00 00 00 00 00
Servidores comissionados, sem 00 00 29 00 29
vinculo efetivo
Contratados Temporariamente 00 00 00 00 00
Conveniados 00 00 00 02 02
Estagiarios 00 16 00 90 106
Subtotal (forca de trabalho) 01 93 29 228 351
(+) Cedidos para outros 6rgaos 01 12 03 o7 23
Total Geral 02 105 32 235 374

A empresa utilizou o Programa de Trabalho da Lei Orgcamentaria Anual - LOA:
20.122.0100.8502.0006 e o numero da Acgdo do Sistema de Acompanhamento Anual - SAG 0002
para Remunerar Servidores Ativos; e o Programa de Trabalho da LOA 28.846.001.9050.0035 e o
ndamero do SAG 0090 para Ressarcimentos e Restituicbes de Servidores Cedidos de outros

orgdos.

VALORES

LOA Autorizado R$

Empenhado R$

Liquidado R$

20.122.0100.8502.0006

43.909.006,00

43.886.835,04

43.886.835,04

28.846.0001.9050.0035

3.875.937,00

3.875.936,65

3.875.936,65

TOTAL

47.784.943

47.762.771,69

47.762.771,69

Dentro da perspectiva de qualificacdo do quadro de funcionarios, ressalta-se que 76
possuem cursos de especializacdo (108 especializa¢des no total), 21 tém titulacdo de mestrado e
2 de doutorado, sempre em temas voltados ao desenvolvimento do espacgo rural. A empresa
efetuou 44 eventos de capacitacdo de funcionarios, com a participacdo de 352 treinandos da

Empresa

! Informagdes referentes a 31 de dezembro de 2008.
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QUADRO 2: Qualificacéo da forca de trabalho da EMATER-DF em 2008
Atividade meio® Atividade fim 3
*Qualificacéo Total
Local Central Local Central

Engenheiro Agrénomo - 17 21 14 52
Médico Veterinério - 11 13 3 27
Economista Doméstica NS - - 3 1 4
Economista Doméstica NM - 1 15 2 18
Técnico em Agropecuaria - 2 28 2 32
Zootecnista - 4 1 1 6
Economista - 2 - - 2
Administrativos - 53 26 13 92
Desenhistas - 1 - 1 2
Digitador - 1 - - 1
Auxiliares de Servigos Gerais - 3 1 - 4
Motorista - 9 - - 9
Téc. Especializados - 16 - 1 17
Téc. Desenvolvimento Social - - 1 1 2
Total Geral :,Wj 120 109 38 268

A empresa utilizou o Programa de Trabalho da Lei Orgcamentaria Anual - LOA:
20.606.0750.2655.6172 e o niumero da Acgdo do Sistema de Acompanhamento Anual - SAG n°

0010 para a capacitagcao de empregados.

VALORES
LOA Autorizado R$ Empenhado R$ Liquidado R$
20.606.0750.2655.6172 85.061,00 82.723,45 82.723,45

2 Atividade meio: abrange todo o pessoal lotado no gabinete (PRESI, DIREX, GABIN e Assessorias) a area de

Planejamento (CPLAN) e a area de Administragdo e Financas (COAFI).

3 Atividade fim: abrange todo o pessoal lotado na Coordenadoria de Operagdes (COPER).

Secretaria de Estado de Agricultura, Pecuaria e
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2 REALIZACOES E PROGRAMAS PRIORITARIOS *

2.1 PROGRAMA 1000 — DESENVOLVIMENTO CIENTIFICO E TECNOLOGICO

2.1.1 IMPLANTACAO DO PROGRAMA DE INCLUSAO DIGITAL RURAL NAS UNIDADES
LocAais bA EMATER-DF

Os recursos foram utilizados para aquisi¢cdo de equipamentos dando inicio ao processo de
inclusdo digital na area rural sendo oriundos das emendas parlamentares com 0s seguintes
programas de trabalho da LOA:

Programa de Trabalho da LOA: 19.126.1000.5836.7530

N° da Acdo do SAG 0001 - Incluséo Digital em Brazlandia e Planaltina
Programa de Trabalho da LOA: 20.606.1000.5836.7174

N° da Acdo do SAG 0012 - Incluséo Digital em Planaltina

Programa de Trabalho da LOA: 20.606.1000.5836.7350

N° da Acdo do SAG 0013 - Inclusédo Digital em Brazlandia

Programa de Trabalho da LOA: 20.606.1000.5836.7351

N° da Acdo do SAG 0014 - Incluséo Digital em Alexandre Gusmao
Programa de Trabalho da LOA: 20.606.1000.5836.7449

N° da Acdo do SAG 0015 - Incluséo Digital no Gama

VALORES
LOA Autorizado R$ Empenhado R$ Liquidado R$
19.126.1000.5836.7530 250.000,00 250.000,00 250.000,00
20.606.1000.5836.7174 122.000,00 118.792,96 118.792,96
20.606.1000.5836.7350 40.000,00 40.000,00 40.000,00
20.606.1000.5836.7351 40.000,00 40.000,00 40.000,00
20.606.1000.5836.7449 122.000,00 104.546,00 104.546,00
TOTAL 574.000,00 553.338,96 553.338,96

OBS: A emenda parlamentar relativa ao Programa de Trabalho da LOA: 20.606.1000.5836.7082 com a
Acédo do SAG n° 0011 - Incluséo Digital em Sobradinho né&o foi realizada.

2.2 PROGRAMA 1100 — DESENVOLVIMENTO DO AGRONEGOCIO

2.2.1 PRESTACAO DE SERVICO DE ASSISTENCIA TECNICA E EXTENSAO RURAL

A prestacdo de Servicos de Assisténcia Técnica e Extensdao Rural ocorre
fundamentalmente a partir da demanda do publico beneficiario que recebe a orientacdo das
equipes técnicas da empresa seja nas Unidades Locais descentralizadas ou nas respectivas
propriedades rurais. A empresa utilizou o Programa de Trabalho da Lei Orgamentaria Anual - LOA:
20.606.1100.2173.0336 e os numeros da Ac¢do do Sistema de Acompanhamento Anual - SAG
relacionados abaixo para acompanhamento da atividade.

4Tendo em vista a nova estrutura do relatério adaptada aos programas e atividades do PPA e LOA e diante das
recomendagdes discutidas com a Corregedoria do Distrito Federal para separar as atividades por oferta e demanda, néo foi
possivel recuperar os dados de 2006, portanto as séries histéricas nos grafico serédo elaboradas com apenas dois anos.

Secretaria de Estado de Agricultura, Pecuaria e
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VALORES

LOA (*)

Autorizado R$ Empenhado R$

Liquidado R$

20.606.1100.2173.0336

2.594.606,00 1.983.970,28

1.974.391,93

e AcOes do SAG n° 016 - Atendimentos aos Empreendedores

e AcOes do SAG n° 017 - Atendimentos aos Empreendedores

e AcOes do SAG n° 018 - Atendimentos aos Trabalhadores Ru

Atender Empreendedores Familiares

16.979

12.374

2007 2008

Atender Empreendedores Patronais
9.380

7.182

2007 2008

Atender Trabalhadores Rurais

2.579

1.767

2007 2008

Familiares Rurais.

Patronais.

rais.

Secretaria de Estado de Agricultura, Pecuaria e
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Acdes do SAG n° 019 - Atendimentos aos Habitantes Rurais.

Atender Habitantes Rurais

2,951

1.905

2007 2008

Acbes do SAG n° 022 - Atendimentos aos Beneficiarios das Politicas de Incluséo de
Género e Geracao.

Atender Publico das Politicas de Incluséo
......... 6999 .. ... . 7148 ..
4,995 4.900;
221 358
’ Mulheres rurais 1 Idosos 1 Jovens
2007 m 2008

Acbes do SAG n° 026 - Atendimentos ao Publico Institucional em Organizacéo e
Gestéo .

Atender Puablico Institucional

2007 2008

Acbes do SAG n° 035 - Atendimentos a Outros Publicos Beneficiarios (Escolares e
Orientados).

Atender Outros Beneficiarios (escolares
e publico orientado)

2007 2008

10
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2.2.2 MODERNIZACAO TECNOLOGICA DA EMATER-DF

Atualmente este Programa de Trabalho da Lei Orcamentaria Anual - LOA esta inserido
como se fosse a modernizacdo da empresa utilizando Programa de Trabalho da LOA:
20.606.1100.3930.0020 e Acdo do SAG n° 084 — Realizar Modernizacéao Tecnoldgica.

VALORES
LOA Autorizado R$ Empenhado R$ Liquidado R$
20.606.1100.3930.0020 61.884,00 61.685,76 56.735,76

Entretanto, internamente, na empresa, os recursos foram utilizados dentro da perspectiva
de Transferéncia de Tecnologia para Agropecuaria abrangendo as atividades para modernizacao
do setor rural, que a EMATER-DF oferta aos empreendimentos agropecudrios, em prol do
desenvolvimento rural, utilizando as metodologias proprias da extensao rural. Esta voltada para a
capacitacao dos empreendedores rurais e suas familias visando ao crescimento e a melhoria da
producdo agropecuaria convencional, sendo priorizadas na Producdo Agricola, a Horticultura e
Floricultura, e na Produgdo Animal, a Pecuaria de Leite. As seguintes a¢cbes do SAG foram
contempladas:

Acbes do SAG n° 049 - Capacitar Publico Rural em Desenvolvimento da Produgéo

Agricola.

2007

Capacitar Publico em Desenvolvimento da
Producao Agricola

2008

Acdes do SAG n° 052 — Acompanhar Area Cultivada em Horticultura.

2007

Area cultivada em Horticultura

2008

Secretaria de Estado de Agricultura, Pecuaria e
Abastecimento do Distrito Federal
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e Acdes do SAG n° 053 — Acompanhar Area Cultivada em Floricultura.

Areacultivada em Floricultura

121

2007 2008

e AcOes do SAG n° 054 - Capacitar Publico Rural em Desenvolvimento da Producao

Animal.

e Acles do SAG n° 057 — Acompanhar rebanho da bovinocultura.

Capacitar Pablico em Desenvolvimento da
Produc&o Animal

2007 2008

Acompanhar Rebanho em Bovinocultura

2007 2008

2.2.3 DESENVOLVIMENTO DA AGROECOLOGIA

Programa de Trabalho da LOA: 20.606.1100.2401.0001 voltado para a oferta de
metodologias de extensdo rural visando a capacitacdo dos empreendedores rurais e de suas
familias, e ao crescimento e a melhoria da Producdo Agropecuaria Organica e da Gestao

Ambiental.
VALORES
LOA Autorizado R$ Empenhado R$ Liquidado R$
20.606.1100.2401.0001 15.479,00 15.155,32 15.155,32

Os recursos foram utilizados de duas maneiras: uma dentro da perspectiva de
Transferéncia de Tecnologia para Agropecuaria Organica onde é priorizado o0 acompanhamento
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da Hort[cultura e Pecuéria de Leite; e outra na Gestdo Ambiental, em a¢des de Conservacao de
Solo e Agua. As seguintes agfes do SAG foram contempladas:

e Acles do SAG n°082-> Capacitar Publico em Desenvolvimento da Agroecologia.

Capacitar Publico em Desenvolvimento da
Agroecologia

2007 2008

Acdes do SAG n° 075 - Acompanhar a Area Cultivada em Hortalicas Organicas.

Acompanhar Areade hortalicas
orgénicas (ha)

50

2007 2008

e Acles do SAG n° 078 - Acompanhar o Rebanho de Bovinocultura Organica.

Acompanhar Rebanho de Bovinocultura
organica

155

2007 2008

e AcOes do SAG n° 071 - Capacitar Publico Rural em Gestdo Ambiental.

Capacitar Publico em Gestdo Ambiental

2007 2008
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2.2.4 IMPLANTACAO DE SISTEMA DE INFORMAGOES DE MERCADO AGROPECUARIO

Atualmente este Programa de Trabalho da Lei Orcamentaria Anual - LOA esta inserido
como se fosse uma agdo com tempo determinado e finalizagdo anual utilizando a Programa de
Trabalho da LOA: 20.126.1100.3672.0002 acompanhado pela A¢cao do SAG n° 0008.

VALORES
LOA Autorizado R$ Empenhado R$ Liquidado R$

20.126.1100.3672.0002 44.690,00 44.689,54 44.689,54

Entretanto, essa atividade abrange toda a oferta de servi¢os ao publico rural utilizando as
metodologias proprias da extensao rural em prol da capacitacdo dos empreendedores rurais em
Gestao de Negoécios Agropecuarios. Destaca-se nessa atividade o apoio a comercializagdo,
especialmente na cadeia produtiva de hortalicas, que teve um expressivo apoio nas atividades
produtivas, com isso diminuindo os riscos da atividade e propiciando ao consumidor final um

abastecimento com produtos mais seguros e de melhor qualidade.

e Acdo do SAG n° 065 - Capacitar Publico Rural em Desenvolvimento de
Agronegécios.

Capacitar Publico em Desenvolvimento
de Agronegocios

2007 2008

2.2.5 BoOLSAESTAGIO 2008

Recursos oriundos de emenda parlamentar que foram aplicados no Programa de Trabalho
da LOA: 20.606.1100.6011.0001:

Acdo do SAG n° 085 - Concesséo de Vale Transporte

Acdo do SAG n° 086 - Concessao de Vale Alimentagéo

A Empresa mantém 80 vagas para estagiarios e atendeu durante o ano 106 estudantes.

VALORES
LOA Autorizado R$ Empenhado R$ Liquidado R$
20.606.1100.6011.0001 R$ 555.276,00 R$ 552.560,17 R$ 552.316,35

e Concessao de Bolsa Estagio.

Concesséo de Bolsas Estagio

106

69 65
45

2007 2008
N° Bolsas M Estagiarios beneficiados
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2.2.6 PROMOCAO E REALIZAGCAO DE EVENTOS

Além dos métodos de capacitacdo do publico rural, a empresa participa na organizacao e
apoio de eventos comunitarios voltados para a tematica rural, como: exposicdes e feiras
agropecuarias, semanas e a¢des comunitarias, realizadas tanto nos nicleos rurais quanto nas
cidades satélites. O alcance desses eventos geralmente é da ordem de milhares de pessoas e
abrange ndo somente a populacdo rural, mas também a populagdo urbana, sendo que muitos
desses eventos estd@o incluidos no calendario oficial do GDF. Esta atividade esta inserida no
Programa de Trabalho da LOA: 20.606.1100.3724.0003 e na a¢do do SAG n° 083 — Promover e
Realizar Eventos.

VALORES

LOA Autorizado R$ Empenhado R$ Liquidado R$

20.606.1100.3724.0003 100.005,00 100.004,93 100.004,93

Observacéo: ver no item 2.5.1 a relagcdo dos eventos comunitarios realizados em 2008.
2.3 PROGRAMA 1316 — DESENVOLVIMENTO SOCIAL DA AREA RURAL

e Fortalecimento da Agricultura familiar:
Programa de Trabalho da LOA 20.606.1316.2889.0004

VALORES

LOA Autorizado R$ Empenhado R$ Liquidado R$

20.606.1316.2889.0004 161.386,00 160.885,97 160.885,97

As atividades desenvolvidas neste programa estdo em consonancia com a Politica
Nacional de Assisténcia Técnica e Extensao Rural (PNATER), do Ministério do Desenvolvimento
Agréario, e tem como uma de suas diretrizes principais o atendimento prioritario a agricultura
familiar. O atendimento a agricultura familiar se d4 por meio de duas frentes de trabalho: uma
diretamente no processo produtivo, e esta contemplada no PROGRAMA 1100, e outra que esta

nesse programa 1316, voltada a oferta de servicos direcionados para a capacitacdo dos
membros das familias rurais utilizando metodologias préprias da extenséao rural.

Na EMATER-DF essas atividades de Desenvolvimento Humano e Social, relatadas no
SAG n° 87, sdo na sua maioria direcionadas para os agricultores familiares e sua familias, mas
estdo subdivididas em temas contemplados nas outras a¢fes do SAG relatadas abaixo:

e Acédo do SAG n° 087 - Capacitar Publico da Agricultura Familiar.

Capacitar Pablico da Agricultura Familiar
13.715
7.511
2007 2008

15
Secretaria de Estado de Agricultura, Pecuaria e

Abastecimento do Distrito Federal



Empresa de Assisténcia Técnica e Extensdo Rural do Distrito Federal

Relatorio de Atividades 2008

e Acédo do SAG n° 044 - Capacitar Publico em Agricultura Urbana.

Capacitar Pablico em Agricultura Urbana

2007 2008

e Acédo do SAG n° 045 - Capacitar Publico Rural em Cidadania e Beneficios Sociais.

Capacitar Pablico em Cidadaniae
beneficios sociais

406

2007 2008

e Acédo do SAG n° 046 - Capacitar Publico Rural em Educacéo Cultura e Lazer.

Capacitar Pablico em Educacéao, Culturae

Lazer
"""""""""""""""""" 247677
709
2007 2008

Acédo do SAG n° 047 - Capacitar Publico Rural em Saneamento e Infraestrutura Social.

Capacitar Publico em Infraestrutura
social

2007 2008
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e Acédo do SAG n° 048 - Capacitar Publico Rural em Salde e Seguranga Alimentar.

Capacitar Publico em Saude e Seguranga
Alimentar

2007 2008

e Acdo do SAG n° 026 - Capacitar Publico Institucional em Organizacdo e Gestao
Social.

Capacitar Publico em Organizacéo e
Gestao Social

3.348

2007 2008

e Acdo do SAG n° 061 - Capacitar Publico Rural em Atividades ndo Agricolas
(artesanato, agroindustria e turismo).

Capacitar Publico em Atividades Nao
agricolas

2007 2008

2.4 PROGRAMA 3700 — ENTORNO CRESCENDO COM BRASILIA

2.4.1 DESENVOLVIMENTO DA ASSISTENCIA TECNICA E EXTENSAO RURAL NO ENTORNO

Programa de Trabalho da LOA: 20.606.3700.2173.0001
N° da Acdo do SAG 088 — Atender Empreendedores Rurais.

VALORES
LOA Autorizado R$ Empenhado R$ Liquidado R$
20.606.3700.2173.0001 63.342,00 63.236,66 63.236,66
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2.5 PARTICIPACAO COMUNITARIA E PARCERIAS

2.5.1 PARTICIPACAO EM EVENTOS COMUNITARIOS

A EMATER-DF, em razdo de sua presenca marcante na area rural do Distrito Federal,
realiza varios trabalhos em parceria com as organizacdes e liderancas de produtores rurais, das
administracdes regionais e de outras instituicbes publicas e privadas, com atividades tanto na
mobilizagdo do publico como na organizacdo de um grande nimero de eventos (QUADRO 3).
Destacam-se, dentre os diversos eventos realizados, as acdes comunitarias onde a EMATER-DF,
participa como organizadora das a¢des que contemplam o desenvolvimento social, cultural e da
cidadania do trabalhador rural e de sua familia, levando as comunidades rurais 0s servigcos
governamentais e privados, nas areas de saude, educacgédo, seguranca, cultura, entre outros.

A Empresa atua nos eventos comunitarios em diferentes niveis: desde a mobilizacdo das
liderancas rurais e urbanas, passando pela implantacdo do espaco, contatos com empresas
privadas, captacdo de recursos até a organizacdo dos produtores rurais. As comunidades rurais
participam com o objetivo de tomar conhecimento de novas tecnologias, de colocar a mostra a
producdo agropecuaria da regido ou, em muitas vezes, como uma das poucas opc¢des de lazer e
entretenimento que elas conseguem ter acesso.

QUADRO 3:  Eventos Comunitarios realizados pela EMATER-DF nos ultimos trés anos.

2006 2007 2008
Atividades Pessoas Pessoas Pessoas
Qtde Beneficia Qtde Beneficia Qtde Beneficia
das das das
Acdes comunitarias 03 1.870 0 0 03 1.978
AgroBrasilia 0 0 0 0 01 9.800
Encontro de Folia de Reis - - - - 01 24.800
Encontro de Mulheres Rurais 0 0 01 150 01 457
Exp. Agropecudria de Sdo Sebastido - - - - 01 48.720
Exp. Agropecuéria de Sobradinho | - - - - 01 3.000
Exp. Agropecuéria de Sobradinho |l - - - - 01 10.000
Enxovais distribuidos 1276 1.276 0 0 0 0
Feira Alternativa de Planaltina 09 36.000 11 99.000 11 40.000
Feira Alternativa de Brazlandia 11 7.150 15 9.000 13 11.000
Feira “Arte Rural Serrana” 0 0 06 1.500 02 4.000
Festa do Leite do Curralinho - - - - 01 3.480
Festa do Morango — Brazlandia - - 01 250.000 01 250.000
Festa do Pimentao — Taquara - - - - 01 4.000
Semana do Produtor Rural do - - - - 01 700
Distrito Federal — Tabatinga
HortiBrasilia 01 3.373 0 0 01 1.135
Expoabra 0 0 01 754 01 5.900
Pec Brasilia 0 0 01 10.385 0 0
Sem. de Tecnologia do Rio Preto - - - - 01 1.200
Encontro dos ldosos - - - - 01 229
Total (] 49660 [ 370.789 (A ] 420399

Fonte: EMATER DF.
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Entre os parceiros da EMATER-DF na realizagdo e apoio aos eventos comunitarios pode-
se destacar: Fundacdo de Desenvolvimento Rural, Ministério do Desenvolvimento Agrario,
Ministério da Ciéncia e Tecnologia, Ministério de Agricultura, Pecuaria e Abastecimento, Ministério
das Relac¢Oes Exteriores, Instituto Federal de Educacgdo Tecnoldgica | (antigo Colégio Agricola de
Brasilia), Ministério do Meio Ambiente, Recursos Hidricos e Amazonia Legal, Ministério da Defesa,
Embrapa, ECT, UnB, SEBRAE, SENAR, SESC, SESI, SENAI, SINE, INSS, Secretaria de
Estadode Salde, Secretaria de Estado de Desenvolvimento Social e Transferéncia de Renda, ,
Secretaria de Estado de Esporte, Secretaria de Estado de Justica, Direitos Humanos e Cidadania,
Secretaria de Estado de Seguranca Publica, Secretaria de Estado de Transportes, Secretaria de
Estado de Governo, Secretaria de Estado de Fazenda, Secretaria de Estado de Planejamento e
Gestao, Secretaria de Estado de Educacéo, Secretaria de Estado de Cultura, Secretaria de Estado
de Desenvolvimento Urbano e Meio Ambiente, Secretaria de Estado de Trabalho, BrasiliaTur,
Administragc6es Regionais, CAESB, CEB, SLU, BRB, BB, Associacado Nipo-Brasileira, Geréncia de
Zoonoses, DRT, Instituto de Saude Mental, Fundacao Nacional de Saude, Rotary, Lions, DER,
Delegacia da Mulher, Conselhos Regionais de Desenvolvimento Rural, Associacfes de
Produtores, Sindicato Rural, Sindicato dos Trabalhadores Rurais, DFA, Camara Legislativa, CEF,
DEFER, DMTU, Fundacédo Cultural, DIPOVA, FSS, Policia Civil, SSP/DF (Instituto de
Identificacéo), Policia Militar, Corpo de Bombeiros, entre outros.

2.5.2 PARCERIAS PARA DESENVOLVIMENTO DO ESPACO RURAL

Uma das principais parcerias é a do Territério de Aguas Emendadas (TAE), sob a
coordenacdo do Ministério do Desenvolvimento Agrario (MDA) junto a EMATER-DF, Agéncia
Rural de Goias e EMATER-MG, com o propdsito de estabelecer um processo de desenvolvimento
territorial regionalizado, com a participacao das liderangas rurais desses Estados. O TAE vem
sendo estruturado desde 2006.

Este territério agrega o Distrito Federal, sete municipios do Estado de Goias e trés
municipios do Estado de Minas Gerais por meio de um Plano de Desenvolvimento Rural Local
Integrado, voltado basicamente para atender aos produtores rurais de economia familiar. Cada
municipio e o Distrito Federal contam com um Conselho Municipal de Desenvolvimento Rural, que
interagem no Conselho do Territério.

Em 2008, foi lancado oficialmente pelo Governo Federal o Programa dos Territérios da
Cidadania calcado no Decreto 28.860, de 13 de Marco de 2008, que dispde sobre a composicéao,
estruturagdo, competéncia e funcionamento do Conselho Distrital de Desenvolvimento Rural
Sustentavel e dos Conselhos Regionais de Desenvolvimento Rural Sustentavel.

A partir da criagdo do TAE foram intensificadas as a¢des dos oito CDRS do Distrito
Federal: Brazlandia, Ceilandia, Gama, Lago Norte Paranoa, Planaltina, Sdo Sebastido e
Sobradinho, e algumas dessas ac¢fes foram realizadas em conjunto com os CDRS de Goias e
Minas Gerais, para tomada de decisdo coletiva. Para dar continuidade as acdes dos conselhos foi
realizada uma oficina de trabalho sobre o Territério da Cidadania de Aguas Emendadas com
participacdo de 280 instituicdes da sociedade civil e o poder publico. No Distrito Federal,
ocorreram trés reunides com um total de 150 participantes, que teve como objetivo a formalizagdo
do colegiado de representantes do DF. Ocorreram também duas reunies com os oito conselhos
do DF tendo como objetivo o planejamento do trabalho e a elaboracdo dos projetos com recursos
oriundos do TAE.

Dando continuidade aos trabalhos do territorio, foi realizada uma oficina de trabalho com
todos os CDRS: DF, GO e MG para definir os projetos que seriam contemplados, levando em
consideracdo as seguintes prioridades: territorialidade, complementariedade, eixos dos planos de
trabalho dos conselhos e estudos propositivos. Foram entdo contemplados a Conferéncia Distrital
de Desenvolvimento Rural Sustentavel e Solidario, a ser realizada em Brazlandia, com a
participacédo de 48 conselheiros visando a escolha de 25 delegados para participar da Conferéncia
Nacional de Desenvolvimento Sustentavel e Solidario em Olinda, PE e o “Projeto Mandala” para
incluséo da mulher, por meio da producédo e comercializacédo de artesanato.

Como resultado da formacao dos conselheiros e a organizacdo das representagfes do
setor da agricultura familiar, o trabalho com os conselhos possibilitou captar recursos de
investimento para a constru¢cdo de um Centro de Capacitagcdo em Producdo e Higienizacao de
Hortalicas e Caixas Plasticas, em Ceilandia, por meio de parcerias com o MDA, GDF, EMATER,
FEPRACE, e CDRS - Ceilandia, e também captacao de recursos do MDA para a aquisicao de
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1(um) caminhdo para Brazlandia e outro para Planaltina, com objetivo de melhorar a
comercializagdo dos produtos horticolas dessas duas regides. Encontra-se em processo de
licitacdo, a aquisicdo de e uma Patrulha Mecanizada com trator e implementos para a regido de
Sao Sebastido, e a construcdo de trés Galpdes Comunitarios, no Gama, Sobradinho e S&o
Sebastido.

Outra parceria que diz respeito a visibilidade do pais no exterior vem sendo construida
junto a Agéncia Brasileira de Cooperagéo (ABC), do Ministério das RelagBes Exteriores. Ao longo
deste ano de 2008, a EMATER-DF foi procurada por diversas missdes diplomaticas em busca de
conhecimentos sobre a producéo de alimentos no Brasil e quais as possibilidades de se transferir
metodologias de trabalho e tecnologias aos agricultores desses paises. Esses paises geralmente
com a producdo de alimentos baseada na agricultura familiar viram no DF, uma agropecuaria
extremamente eficiente, mas com produtividades bem acima das médias nacionais e emprego de
tecnologias de ponta. Na realidade, a EMATER-DF tem uma grande expertise na pequena
producédo, haja vista que 66% das propriedades do DF tém até 5 ha. A maioria dos paises que
enfrentam sérios problemas de inseguranca alimentar (segundo a FAO sédo atualmente 22) tem a
base da producdo de alimentos na agricultura familiar, tendo como fator determinante a baixa
produtividade. Como aqui no DF verifica-se consideraveis margens brutas de rentabilidade em
pequenas areas, trabalho eficiente e continuado de assisténcia técnica e extensao rural publica,
direcionada prioritariamente aos pequenos produtores, em especial aos agricultores familiares, os
paises que buscam a EMATER-DF véem que esse modelo pode ser aplicado em seus respectivos
paises.

Em 2008 a EMATER-DF recebeu as seguintes comitivas: Suddo e Senegal, em maio;
Nigéria e Venezuela, em agosto; Haiti e Benin, em setembro; llhas Fiji e Diplomatas do Itamaraty,
em outubro; Angola e China, em novembro; e Costa Rica, em dezembro.

Apoiada pelo facil acesso aos mais recentes avangos da pesquisa agropecuaria nacional,
a Assisténcia Técnica e Extensdo Rural Publica do Distrito Federal, representada pela EMATER-
DF, tornou-se uma grande vitrine nacional onde estdo expostas atividades de transferéncia de
tecnologias, especialmente voltadas aos agricultores familiares. Como consequéncia, e por
estarem localizadas em Brasilia todas as representacdes diplomaticas desses paises, estdo em
andamento avancadas negociacdes visando a cooperagcdo técnica em transferéncia de
tecnologias agropecuarias, que deverdo culminar com diferentes acordos de cooperagédo
internacional,

Esta situacdo promete ainda, para os proximos anos, disseminar para outros paises a
forma de tornar rentavel pequenas propriedades agricolas por meio de acbes de Assisténcia
Técnica e Extensdao Rural, tecnicamente factiveis, economicamente viaveis e ecologicamente
sustentaveis.

Como fruto desse trabalho estd em discussdo o Termo de ajuste complementar
Brasil/Haiti em Agricultura e Seguranca Alimentar e ja foi realizada a assinatura do Termo de
Cooperacao Brasil/Senegal Novembro/2008.

Finalmente, uma parceria bastante importante para a Empresa esta em andamento com a
University of Florida / IFAS / Horticultural Sciences Departament, a fim de efetuar uma troca de
experiéncias e conhecimentos para incrementar o desenvolvimento institucional na area de
seguranca alimentar. Essa parceria prevé o treinamento dos extensionistas por meio do
intercambio de informacdes, visitas e treinamento nos respectivos idiomas (portugués e inglés),
além de uma série de atividades para o desenvolvimento institucional, como auxilio técnico e
acesso a tecnologia por educacao a distancia ou on-line, e ainda, projetos conjuntos para levar
estas experiéncias a outras areas e paises. Dentro dessa perspectiva ja foi realizada a primeira
visita técnica de um grupo de 16 técnicos da EMATER-DF em areas trabalhadas pela
Universidade da Flérida.

2.6 PLANO DE CONTENGCAO DE GASTOS E GERACAO DE RECEITAS

2.6.1 PLANO DE CONTENGAO DE GASTOS

Algumas medidas significativas foram e/ou continuam sendo implementadas e
incorporadas a rotina de trabalho da Empresa, visando a racionalizacdo das despesas e da gestédo
administrativa, tais como:
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¢ Renovagéao da frota de veiculos, a fim de diminuir gastos de manutencédo conforme o
Plano de Renovacéo;

o Revisdo e alteragdes no Formulario de Programacao para Uso de Veiculos; visando
ao acompanhamento mais agil e a racionalizacao do uso;

e Implantacdo de autorizacdo prévia da chefia imediata para uso de veiculos fora do
horario de trabalho;

e Implantacdo de instrumentos e acdes preventivas nos contratos de manutencdo de
veiculos, visando baixar os custos dos servicos e o de reposi¢éo de pecas;

e Padronizacdo de materiais por segmento/setor da Empresa, conciliado com o
cronograma de distribuicdo e de uso, estoque no almoxarifado e com programacgéao
realizada pela Empresa, e ndo mais pelo Setor/Segmento;

e Reducgdo do estoque fisico no almoxarifado, utilizando o sistema de Registro de
Precos, do Governo do Distrito Federal;

e Acompanhamento de contratos e convénios existentes, bem como a aceleracdo de
ajustes na busca geracéo de recursos;

e Campanha permanente de racionalizacdo no uso de agua e luz, combustiveis e
cOpias xerograficas;

e Controle dos gastos com telefonia fixa e celulares;
e Analise e aprovacgéao das solicitagfes de compra pela Diretoria;

e Busca de trabalhos em parceria com o Ministério do Desenvolvimento Agrario — MDA,
Fundacdo de Desenvolvimento Rural, CNPq e outros com o objetivo de manter e/ou
ampliar os servicos prestados com fontes de financiamento independentes do
Tesouro do GDF;

e Implantacdo do sistema de agentes patrimoniais, para o controle do acervo
patrimonial distribuido em 16 Unidades Locais, 2 Unidades Regionais, 1 Centro de
Treinamento e 1 Escritério Central visando a diminuicdo de custos com o controle e a
otimizacgdo do sistema de acompanhamento patrimonial;

e Implantacdo do Programa EMATER Saudavel, visando manter a saude fisica e
mental do corpo técnico, administrativo e operacional da Empresa, a fim de minimizar
as causas das doencas e dos afastamentos dos empregados para o tratamento de
saude.

2.6.2 GERACAO DE RECEITAS PROPRIAS

Concomitante aos esforcos para a reducdo das despesas, buscou-se por outro lado,
ampliar a arrecadacgéao de receitas proprias, conforme a seguir:

Origem da Receita Valor R$
Contratos de Responsabilidade Técnica, Elaboragdo de Projetos e Prestacdo de R$50.908,00
Servicos de Assisténcia Técnica e elaboragdo dos Planos de Utilizacdo
Venda de PublicagBes Técnicas e Ressarcimentos Diversos R$271.662,64
Outras Receitas Correntes R$116.463,48
Total R$439.034,12
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2.6.3 CONVENIOS FIRMADOS COM RECURSOS DA UNIAO
Também foram realizados esforgos para captar recursos por meio de convénios e contratos voltados para fins especificos tais como:

N° do Convénio Orgéo Objeto Convénio Vigéncia Valor Sintese da execucéo fisica Prestou
Concedente Contas?
210008/0014-7 Embrapa Pesquisas de 10/06/2009 Valor total: R$ 241.400,00. Foram adquiridos os equipamentos Em andamento
Hortalicas desenvolvimento e tecnologia Transferéncia de recursos da previstos.
para manutencdo de Secretaria de Inclusdo Social do | Realizado o diagnéstico para detectar
qualidade pés-colheita de Ministério da Ciéncia de problemas dos usuarios.
hortaligas, acompanhada Tecnologia para a Embrapa Iniciado o desenvolvimento de
pelos agricultores e Hortalicas, para aquisicéo de tecnologia.
trabalhadores das casas de maquinas e equipamentos Novo projeto para cobrir a
embalagens. diversidades de situagdes
encontradas.
072.000.395/2007 | Conselho Implantacdo de 6 (seis)|2008 até 2010 | R$161.000,00 Implantadas as seis unidades | Utilizados R$
Nacional de | unidades demonstrativas no demonstrativas. Contratados o0s | 40.000,00 dos
Desenvolvimento | projeto  “Biodiversidade e estagiarios que acompanharam. recursos que
Cientifico e | Transicdo Agroecoldgica de sdo controlados
Termo de Tecnologico — | agricultores familiares”. em conta prépria
Cooperago CNPgq. a parte do
Técnica. orcamento  da
empresa.
039/2007 Ministério do Ofertar assisténcia técnicae | Até xalor total._ R$2'221'643’9 O . Foram executadas as metodologias Em andamento
; ~ alor destinado ao Convénio: - L
Desg_nvolwmento extensao rural aos 31/12/2008 R$1.998.643,00 previstas com a participagao dos
Agrério - MDA agrlc_ultores familiares do Valor de Contrapartida: agricultores familiares.
Distrito Federal R$223.000,00
0244363-32/2007 | MDA e Caixa Capacitacdo, assisténcia 31/12/2008 xg:g: Eoéaéoﬁﬁgifr%ggo Atividades relatadas no item 2.5.2 Em andamento
Econdmica técnica, extensao rural e R$11.120,00 Parcerias para o Desenvolvimento do
Federal - CEF apoio ao desenvolvimento R Espaco Rural

rural sustentavel do Territ6rio
de Aguas Emendadas TAE.
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N° do Convénio Orgéo Objeto Convénio Vigéncia Valor Sintese da execucéo fisica Prestou
Concedente Contas?
N . Valor total: R$399.500,00
0241123-68/07 | MDA/CEF Aquisicao de veiculos, alor total: R%

computadores e multimidia
para suporte as atividades
de ATER.

Renovado até
30/08/2009

Valor de Contrapartida:
R$44.500,00

Foram adquiridos todos os bens
previstos

Em andamento

TOTAL

Valor arrecadado:
R$2.900.533,00
Contrapartida: R$278.620,00

Secretaria de Estado de Agricultura, Pecuaria e
Abastecimento do Distrito Federal

23




Empresa de Assisténcia Técnica e Extensdo Rural do Distrito Federal

Relatorio de Atividades 2008

2.6.4 EMENDAS PARLAMENTARES

Outra forma de direcionar recursos para as atividades da Empresa é a sensibilizacdo dos
deputados para atividades especificas que passam a contar com emendas parlamentares. Em 2008 a
EMATER-DF conseguiu captar os seguintes recursos por meio de emenda parlamentar:

Deputado(a) Objeto da Emenda Valor
Eliana Pedrosa Incluséo Digital em Brazlandia e Planaltina R$ 250.000,00
Berinaldo Pontes Incluséo Digital em Tabatinga/ Planaltina R$ 118.792,00
Paulo Roriz Incluséo Digital em Brazlandia R$ 40.000,00
Paulo Roriz Inclusdo Digital em Alexandre Gusmao R$ 40.000,00
Wilson Lima Inclusdo Digital no Gama R$ 104.546,00
Eurides Brito Bolsa para apoiar a Formagé&o de Agentes de ATER (estégios) R$ 215.000,00
TOTAL R$ 768.338,00

3 DIAGNOSTICO DO DESENVOLVIMENTO DA UNIDADE EM 2008

3.1 AVALIACAO DAS REALIZACOES

Os resultados dos trabalhos da EMATER-DF estdo diretamente relacionados ao
desenvolvimento humano, social e tecnolégico que, por consequéncia, leva ao desenvolvimento do
espaco rural. Partindo desta definicdo ampla de desenvolvimento do espaco rural, podemos afirmar
gque as acdes da Empresa ocorrem em diversas dimensdes: social, econdmica, tecnoldgica,
ecoldgico-ambiental, politica, institucional e legal.

Em prol do desenvolvimento, a Empresa atua na Assisténcia Técnica para propiciar a
atualizacdo do assessoramento ao processo gerencial e tecnoldgico dos empreendimentos no
espaco rural e também atua na Extensao Rural, por meio do seu processo educativo de capacitacao,
levando cidadania e novas motivagdes, difundindo experiéncias em busca constante da valorizacéo
das competéncias e das habilidades do seu publico beneficiario.

Desse modo, o trabalho da Empresa abrange duas frentes de atuacdo: uma, que € por
demanda, e_inclui atendimentos personalizados nas Unidades Locais descentralizadas ou nas visitas
as propriedades, e outra, que € por oferta, especialmente de capacitacdo e treinamento em novas
habilidades por meio dos métodos de extenséao rural.

Tendo em vista a natureza do trabalho educativo e da prestacdo de servicos, utiliza-se o
indicador de “atendimentos” para cada acao, pois ele expressa, com maior fidedignidade, a dimenséao
das atividades realizadas, que normalmente inclui um grande ndmero de servigos prestados a uma
mesma familia rural. Para cada orientacdo demandada, rel ativa a um dos sete programas trabalhados
pela Empresa, considera-se um atendimento. Portanto, numa visita a uma mesma propriedade rural
podem ser prestados diversos atendimentos. Também s&o considerados atendimentos cada
participacdo dos individuos nos métodos que a Empresa executa, préprios da metodologia de
extensdo rural.

Esses métodos tém formatos diferenciados dependendo dos objetivos a serem alcancados e
do tipo de publico a ser atendido. As feiras, exposicdes e festas de produtos, séo eventos festivos de
grande porte, que tém como caracteristica a participacdo de um elevado nimero de pessoas,
especialmente de publico urbano e escolares, aos quais sdo oferecidas oportunidades de se
conhecer mais sobre as atividades agropecuérias, e por conseguinte, melhor entendé-las e valoriza-
las. O publico rural participa dessas festas com exposicao dos produtos agropecuarios e, as vezes,
também como organizador, ou como opcdo de lazer e ainda nas atividades que envolvem o
aprendizado de novos conhecimentos tecnoldgicos. Outros métodos de extensdo como os dias de
campo e as a¢des comunitarias tém como caracteristica o atendimento e a participacao de produtores
rurais e das familias rurais de uma comunidade. Sao eventos de médio porte direcionados ao trabalho
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de assisténcia técnica e de extensado rural. Por Ultimo, sdo utilizados os métodos dirigidos aos
eventos de menor porte, de cunho exclusivamente técnico, voltados a segmentos especificos do meio
rural e urbano, e sdo acdes direcionadas sempre com o objetivo de alcangar as metas propostas pela
Empresa.

O publico prioritario das agfes de assisténcia técnica e extensado rural € a populagéo rural.
Entretanto, a implementacédo de politicas especificas nos diferentes segmentos da populacéo rural,
como agricultores familiares, mulheres, jovens e idosos, que recebem ac¢fes diferenciadas, levou a
Empresa a criacdo de diferentes indicadores de publico, a fim de acompanhar o desenvolvimento
alcancado e os resultados dessas politicas. Por outro lado, a abrangéncia do trabalho da Empresa
evoluiu, e uma parcela significativa do publico urbano, notadamente constituido por escolares e pelo
publico dos grandes eventos (festas, feiras e exposicdes), também sdo beneficiados por essas acgoes.

Diante desse panorama tdo diversificado de acdes e da ampla presenca da instituicdo
EMATER-DF no meio rural, foi iniciada, por meio do Programa 1000 — Desenvolvimento Cientifico e
Tecnolégico, uma atividade de Inclusao Digital Rural nas Unidades Locais da EMATER-DF. A partir
de cinco emendas dos Deputados(as) Distritais, suas Exceléncias Eliana Pedrosa, Berinaldo Pontes,
Paulo Roriz e Wilson Lima, foram destinados recursos orgcamentarios para que essa agdo pudesse
ser desenvolvida, sendo adquiridos: microcomputadores, moéveis e periféricos para equipar duas
salas de treinamento, uma em Ceilandia, e outra no Centro de Treinamento da EMATER-DF, no IFET
— Planaltina . Também foram implantados 24 terminais do produtor para o acesso da populacao rural
aos meios digitais nas Unidades Locais descentralizadas nas seguintes regifes: na RA de Brazlandia
— sendo cinco na cidade e dois no Nucleo Rural de Alexandre Gusmao; na RA do Gama: um na
cidade; na RA de Brasilia, dois no CEASA; na RA de Planaltina, dois na cidade, dois no Nucleo Rural
do Pipiripau, dois no Nucleo Rural do Rio Preto, e dois no Nucleo Rural de Tabatinga; na RA do
Paranoa, um na cidade e um no Nucleo Rural do PAD-DF; na RA de S&o Sebastido, um na cidade;
na RA de Sobradinho, um na cidade; e na RA do Nucleo Bandeirante, um no Nucleo Rural da Vargem
Bonita.

Para complementar o processo de capacitacdo e desenvolvimento de habilidades da
populagdo rural também foram adquiridos notebooks e equipamentos de &udio visual, como
projetores de multimidia, telas de projecdo e maquinas fotograficas digitais que irdo dar suporte as
equipes nas Unidades Locais descentralizadas.

As realizagdes no Programa 1100 — Desenvolvimento do Agronegécio compreendem a
maioria das atividades finalisticas que a Empresa desenvolve e é dividida em cinco subareas de
atuacao.

A subarea de Prestacdo de Servicos de Assisténcia Técnica e Extensdo Rural envolve todos
os servicos demandados a Empresa, seja em desenvolvimento tecnoldgico, pelos empreendedores
rurais envolvidos na producdo, convencional e agroecoldgica, ou na area social pelas clientelas
especiais de género e geracao, com énfase na agricultura familiar.

Ocorreu uma melhora em quase todos os indices de atendimento do publico em 2008. Isto se
deve em parte ao gerenciamento das acdes direcionando-as para trabalhos finalisticos, dentro das
diretrizes propostas pela empresa. Outra parte se deve a implantacdo de um acompanhamento mais
efetivo das geréncias intermediérias junto ao trabalho das equipes locais, e ainda uma parte se deve
as mudancas no sistema de captacéo de dados da empresa.

Deve-se destacar o grande ndamero de atividades realizadas com a clientela de idosos e
mulheres rurais, assim como trabalhadores rurais que sao publicos prioritarios na politica de inclusédo
do Governo Federal. Esses atendimentos sdo voltados para atender a familia rural na maioria das
vezes fora do ambito da produg&o agropecuaria, buscando o resgate social e a inclusao da populagéo
rural. O papel da EMATER é muito importante por ser uma das poucas instituicbes que atua como um
vetor de implantacéo das politicas publicas no meio rural.

No caso de incentivo a produgdo agropecudria, os alcances no numero de atendimentos
cresceu na agricultura familiar e nos trabalhadores rurais, em 37% e 45%, respectivamente,
coerentemente com as diretrizes de se priorizar a agricultura familiar sem, entretanto, deixar de lado a
agricultura patronal que teve os atendimentos acrescidos de 30% no alcance.

Os atendimentos institucionais tiveram queda significativa, mas isto tem de ser avaliado a
partir da mudanca na politica de atendimento as instituicdes que procurou priorizar os Conselhos de
Desenvolvimento Rural e o Territério de Desenvolvimento de Aguas Emendadas e também a
mudanca na sistematica de captacdo dos dados que parece ndo ter funcionado a contento. Porém,
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em 2009, esta sendo preparada a retomada do trabalho de revitalizacdo das associacdes e
treinamento das equipes locais, para langcamento correto dos dados de atendimento institucional.

As subareas Modernizacdo Tecnoldgica e Sistema de Informacédo de Mercado envolvem as
ofertas de métodos de capacitacdo e desenvolvimento de habilidades, que sdo colocadas a
disposicdo dos empreendedores rurais, a partir das demandas que os técnicos de campo avaliaram
como sendo as mais necessdarias e de maior amplitude, assim como, aquelas que estdo em
consonancia com as politicas de governo.

A prioridade dos atendimentos na producdo agricola foi na horticultura, como principal
atividade econémica na area rural, e na floricultura, que esta sendo vista com opcdo para 0s
agricultores, tendo em vista o decréscimo na competitividade do Distrito Federal para producdo de
hortalicas. O ndmero de atendimentos alcancado esta préximo ao de 2007, entretanto, a crise na
horticultura local levou a um enxugamento na area plantada com hortalicas. Essa queda de
aproximadamente 712 hectares nao foi suficientemente substituida com o aumento de 235 hectares
na area plantada com floricultura.

Ao contrario, na producdo animal, onde foi priorizada a pecuaria de leite, mesmo com a
reducdo significativa nos atendimentos, o rebanho manteve-se estavel. O menor numero de
atendimento se deve fundamentalmente a falta de veterinarios em diversas equipes locais, e a
manutencdo do rebanho ocorre diante da prépria dindmica da atividade que tem a maior parte do
rebanho com os agricultores patronais, 0s quais podem solicitar, nos casos urgentes, o atendimento
de veterinarios particulares.

A subarea de Desenvolvimento da Agroecologia foi instituida pela EMATER-DF, a qual
ratifica a politica do Governo do Distrito Federal, que dentro da politica de gestdo por resultados,
criou a Geréncia Estratégica dos Polos de Agricultura Organica, para promover acbes de
desenvolvimento da agropecuaria organica no Distrito Federal.

Nessa subarea estédo incluidas as metodologias e acBes de capacitacdo em agroecologia e
transicdo agroecoldgica dos agricultores que ainda praticam agricultura em moldes convencional,
promovendo a implantagéo, a transigdo ou a manutengao dos sistemas agroecoldgicos que evitam a
utilizacéo de agroquimicos e tém baixa dependéncia de insumos externos.

As ofertas de capacitacao no programa de agroecologia estiveram voltadas para o incentivo a
producédo organica, primordialmente em hortalicas e pecuaria de leite, entretanto, frutas, gréos, café e
frango estdo entre os outros alimentos que também foram trabalhados.

O desenvolvimento dos sistemas de producdo organicos, comecando pelos quintais
agroecoldgicos, passando por diversos modelos como: biodinadmico, natural, biolégico e chegando até
0s mais complexos, como os sistemas agroflorestais, permaculturais, plantio e aproveitamento das
espécies do cerrado, fizeram parte das acdes realizadas em 2008, pelo programa de
desenvolvimento da Agroecologia. Como agdes estruturantes, o programa promoveu acgdes para o
desenvolvimento da comercializagdo, da organizacdo dos agricultores em associacbes e
cooperativas, acdes de articulacdo, elaboragdo e colaboragdo com relagcao as politicas publicas de
incentivo e fomento as atividades no campo da agroecol ogia.

Alguns indicadores refletem as acbes e os resultados alcancados nesse ano seguindo a
determinacé@o de prioridade dessa atividade. No periodo, foram assistidos pela EMATER-DF 269
propriedades rurais, onde os sistemas de produ¢éo agroecoldgicos estdo sendo implantados ou ja se
encontram em producéo, e mais de 500 propriedades em fase de transicdo agroecoldgica, ou seja,
houve uma mudanca gradual em seus sistemas de producdo, e atingiu graus mais elevados de
sustentabilidade e promoveu a producdo de alimentos mais sadios em consonancia com a
conservagdo ambiental. No total, foram acompanhadas propriedades que somam mais de 700
hectares, com alta diversidade de produtos ofertados ao mercado e a mesa dos proprios agricultores.

A producéo agroecolégica tem propiciado varias melhorias sociais e econdmicas no campo,
como a insercdo das mulheres em trabalhos de producdo e mercados alternativos diferenciados, a
formacédo de grupos associativos e cooperativos de producdo e comercializacdo, que permitem maior
empoderamento por parte dos agricultores. Também propicia o resgate cultural trazendo de volta a
melhoria do cardapio e dieta das familias que adotam principios agroecolégicos, somados aos efeitos
econdmicos diretos da diminuicdo da dependéncia externa, e dos custos gerais de producéo.

Além disso, observou-se um aumento da conscientizacdo ambiental por parte de jovens e
adultos, que passam a intervir diretamente na preservacdo do meio ambiente cuidando da
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conservagdo dos solos e agua das suas propriedades e com praticas de saneamento mais
sustentaveis, a fim de evitar desperdicios e a propagacao de doencas.

Outra caracteristica € o aumento da necessidade de mao-de-obra dos sistemas
agroecoldgicos, em relagdo aos sistemas convencionais, com isso obteve-se impacto direto na
geracdo de mais postos de trabalho, com estimativa de aproximadamente mil pessoas envolvidas
diretamente com essa atividade econdbmica. Em valores monetarios, estima-se mais 8 milhdes de
reais o valor da producédo agroecoldgica do Distrito Federal e em propriedades localizadas em areas
limitrofes ao DF.

Para alcancar estas metas foram estabelecidas parcerias com 23 instituicdes publicas,
privadas e ONGs, 0 que justificou o aporte de recursos nas a¢des de apoio ao projeto. Foram 54
eventos de capacitagdo, com 704 treinandos, entre técnicos e agricultores. Entre as atividades de
destaque, pode-se destacar a realizacdo do | Seminario de Agroecologia do Distrito Federal, que
contou com a participacdo de 314 pessoas entre agricultores, extensionistas rurais, estudantes,
pesquisadores, professores e outros segmentos da sociedade. Nesse evento, foram realizadas 11
palestras e 10 oficinas, além das discussGes de grupos de trabalho, em que se firmaram ou se
fortaleceram importantes aliangas com vistas ao desenvolvimento de acBes em agroecologia. Dessa
maneira, ficou instituido um espaco de construgcdo do conhecimento agroecoldgico, visto que o
seminério sera realizado de dois em dois anos.

Iniciou-se também o projeto “Biodiversidade e transicdo agroecolOgica de agricultores
familiares” com implantacdo de seis unidades demonstrativas sobre aumento da biodiversidade
produtiva e funcional com redesenho ecolégico dos agroecossistemas e diversificagdo da producéo,
implantacdo de sistemas agroflorestais, producédo agroecoldgica e manejo ecoldgico de pragas.
Essas unidades serdo mantidas até 2010, sendo utilizadas para capacitacdo de agricultores e
extensionistas rurais, assim como a insercdo no mercado de jovens profissionais das areas de
biologia e de ciéncias agrarias que irdo atuar como estagiarios nessas unidades. O projeto esta
sendo financiado pelo CNPg/Ministério da Ciéncia e Tecnologia, em conta investimento prépria, com
o aporte de R$161.000,00 (cento e sessenta e um mil reais), sendo que durante o ano de 2008 foram
gastos aproximadamente um ter¢ 0 desses recursos.

Outra atividade iniciada foi o projeto Plantar, que visa preservar e recuperar mananciais de
agua do Distrito Federal, promover o reflorestamento em areas de nascente, matas ciliares, de galeria
e reserva legal, implantar sistemas agroflorestais em propriedades de agricultura familiar, distribuir
mudas de espécies nativas do cerrado e capacitar técnicos, agricultores e estudantes em
reflorestamento e sistemas agroflorestais.

A EMATER-DF vem trabalhando de forma intensa para desenvolver a agroecologia, com a
criacdo de féruns e a elaboracdo de agendas de compromissos, de curto, médio e longo prazos, entre
todas as instituicdes e representacdes de agricultores.

Outra acdo importante desenvolvida no Programa 1100 é a Bolsa Estagio. Por meio de
emenda parlamentar da Deputada Distrital Sra. Eurides Brito foram alocados recursos para
concesséo de bolsas estagio para os jovens, em formacéo e formados, no seu primeiro contato com
as atividades de sua area de interesse, 0 que vai gerar experiéncia de vida, e profissional, para os
universitarios, e secundaristas de cursos profissionalizantes. Dessa forma, a EMATER-DF cumpre
seu papel social como opgdo para diferentes areas profissionais, notadamente, nas Ciéncias
Agrérias, cumprindo também as exigéncias do estagio curricular. A oportunidade que esses alunos
tém de estar dia-a-dia com profissionais experientes, diretamente na area rural, favorece muito sua
inclusédo no mercado de trabalho. Além de que essas acBes aprimoram relagdes interinstitucionais
entre o GDF e as 18 instituicBes de ensino médio e superior que estao aptas a enviar candidatos aos
estagios na Empresa.

Finalmente, ainda no Programa 1100, na Promoc¢ao e Realizagdo de Eventos, durante o ano
de 2008, pode-se destacar, além das Ac¢des Comunitarias que tém amplo alcance social na
populacdo rural, 0 AGROBRASILIA, que ¢ um evento pioneiro, de grande porte, que surgiu das
discussdes entre as equipes da EMATER-DF e da Cooperativa do PAD-DF, para se tornar o maior
evento agropecuario da regido, com negocios realizados na ordem de 50 milhdes de reais, somente
nos trés dias do evento.

O Programa 1316 — Desenvolvimento Social da Area Rural foi inserido no planejamento da
EMATER-DF, tendo em vista as atividades que s&@o executadas para capacitar os membros das
familias rurais, primordialmente de agricultores familiares, em diferentes aspectos do
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desenvolvimento social e humano. Esta baseado no conceito de desenvolvimento: “uma necessidade
ampla com a acao do Estado e a participacdo da comunidade, observando trés pilares da coeséo
social: Oportunidades de acesso as necessidades basicas, para melhor qualidade de vida, como
educacdo, emprego, seguranca e geracao de renda; habilidades, como; conhecimento do ser
humano, competéncia, condi¢des para realizar; e protecdo, como acgfes sociais para assegurar ou
manter condi¢des necessarias para o bem-estar do ser humano.”

Por ser o desenvolvimento uma acao sistémica, de longo prazo, e tdo relevante para o bem-
estar do ser humano, a Empresa priorizou trés subtemas para serem trabalhados na capacitacdo por
meio de métodos, como cursos, dias especiais, encontros, exposi¢des, a saber: seguranca alimentar,
em que estdo as acdes para desenvolver habilidades e protecdo a saude e a qualidade dos
alimentos, bem como ac¢6es de oportunidades para geracao de renda; a qualificacdo de produtos, da
agroindustria e do artesanato em alimentos ou outros produtos, associados com o turismo rural,
enfocando oportunidades e habilidades para o desenvolvimento de produtos regionais, mao—de-obra
local e geragdo de renda; e beneficios sociais, com enfoque na protecdo, com acesso ao direito de

segurado especial e as oportunidades para geragéo de renda que abrange a aposentadoria rural.

Em seguranca alimentar, deve-se destacar o trabalho com a agricultura urbana, que alcangou
um total de 20 hortas escolares, em todo o Distrito Federal, e 3 hortas comunitarias em Ceilandia,
Vargem Bonita e Gama. Além desses, é especialmente enfocada a organizacdo e gestdo social,
reunindo as agdes para buscar, criar e fortalecer oportunidades de participacdo politica e habilidades
para gestdo social. Nado obstante de todo o trabalho realizado, sabe-se que a acdo para o
desenvolvimento social e humano compreende um exercicio de responsabilidade social para superar
as desigualdades. E um trabalho de longo prazo, que ter& continuidade nos préximos anos, quando
os técnicos estardo atuando junto as familias rurais para alcancar a promo¢do do bem-estar nas

dimens®es humana, social, cultural, ambiental, tecnoldgica, politica e econémica.

Todo esse trabalho tem 0 suporte em organizacdo e gestdo social, por isso a importancia
desse subtema, no Programa 1316, que tem como principio estimular o publico rural a participar das
diversas formas de organizacao social rural de suas localidades, e as liderancgas rurais a participarem
ativamente dos Conselhos de Desenvolvimento Rural Sustentavel (CDRS) e do Territério da
Cidadania das Aguas Emendadas (TCAE).

Nesse intuito, sdo promovidas capacitacdes de forma a melhorar a gestdo das liderancas
rurais frente as atividades nas organizacdes sociais. Além disso, é dado suporte as organizacfes
para se manterem como um importante espaco de conquistas dos agricultores, trabalhadores e suas
familias, possibilitando por meio da unido de interesses, aumentar o poder de barganha dos
associados, levando a reducao de custos na aquisicdo de materiais e servicos, a aquisicdo e uso de
bens e espagcos comuns, e outras atividades coletivas, além de maior visibilidade politica.

Durante 0 ano de 2008, a Empresa trabalhou com 20 grupos de interesse, 6 cooperativas, 12
Conselhos de Desenvolvimento, 1 Territério da Cidadania, 148 associa¢cfes de produtores rurais,
jovens, idosos, trabalhadores, mulheres, assentados, além de outros. Foram ofertados 7.624
atendimentos, voltados especificamente para a area de organizacao e gestao social.

Foram realizadas capacitagdes sobre associativismo e sobre o papel do CDRS para 15
associacoes, e também foi realizado o assessoramento a trés associagcdes para reestruturacdo e
organizacao; além de varios eventos comunitarios com forte inter-relacdo com a area de organizacao
e gestédo social.

Com essas a¢des em andamento, espera-se que haja uma convergéncia de atividades para
promover uma forma diferenciada de trabalho dessas organizagdes, onde a EMATER-DF continuara
a atuar como facilitadora e animadora do processo de desenvolvimento local, assegurando que seja
as familias rurais, por meio de suas organizagdes sociais, 0s reais protagonistas dos processos de
transformacdo de seus territérios, de forma a construir uma efetiva melhoria da qualidade de vida de
todos dentro das comunidades rurais.

Entre as realizagbes alcancadas ndo se pode deixar de citar, ao final, as acbes de
desenvolvimento institucional que aconteceram durante o periodo e que foram colocadas no relatério
anterior como dificuldades encontradas, pois elas propiciaram, ou vao propiciar, os alcances obtidos
em todas as realizacdes finalisticas.

A primeira realizacao institucional foi, sem duvida, a eliminacdo das pendéncias juridicas que
impediam a Empresa de obter os recursos externos, devido a falta do “nada consta”. A partir dessa
possibilidade, foram captados recursos externos para complementar os recursos do GDF, de forma a
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permitir, além da renovacdo do mobiliario a melhoria do suporte de informatica, seja por meio de
contrato de aluguel ou aquisicao, levando a renovacao de todo o parque de informatica da Empresa,
tanto na Unidade Central quanto nas Unidades Locais.

Da mesma forma, a frota de veiculos foi parcialmente renovada, além da aquisicdo de
equipamentos de audio visual e outros materiais de apoio as atividades de campo, 0 que promoveu
melhores condi¢cdes de trabalho para as equipes locais e possibilitou aumento na eficiéncia do
trabalho.

Foi também iniciado trabalho de capacitacdo gerencial concomitante a definicdo do
planejamento estratégico da Empresa, com foco nas a¢gBes e comprometimento de todos os
servidores nas agoes priorizadas.

Por dltimo, é importante lembrar que por meio da alocagcdo de recursos de emenda
parlamentar ja foi implantado na sede da Empresa elevador para portadores de necessidades
especiais e estd em reforma banheiro com a mesma finalidade, enquadrando a Empresa nas
exigéncias da lei da acessibilidade.

3.2 DIFICULDADES ENCONTRADAS

A questdo do quadro de pessoal é hoje uma das maiores dificuldades encontradas pela
EMATER-DF. As demandas geradas pelo governo e pela sociedade, para execugdo de politicas
compensatorias e de desenvolvimento socioecondmico no espaco rural, aumentam diariamente, além
das novas parcerias que estdo surgindo. H4 uma grande pressao por parte das forcas politicas
constituidas por prefeituras, camaras de vereadores, liderancas rurais e dos movimentos sociais que
constituem a Regido Integrada de Desenvolvimento do Entorno do Distrito Federal (RIDE) para que a
EMATER-DF volte a atuar nessa regido. Existem nessa regido cerca de 200 assentamentos da
reforma agraria sem praticamente qualquer assisténcia técnica, situacao essa que foi agravada pela
extingdo do 6rgao de Assisténcia Técnica e Extensdo Rural do Estado de Goias. Por outro lado, o
Servigo de Assisténcia Técnica e Extensdo Rural precisa passar por um processo de renovacgédo, pois
0 quadro atual de demandas exige profissionais multidisciplinares, com outras habilidades
profissionais, para compor um novo perfil de “agente do desenvolvimento”. Nos dltimos 13 anos a
EMATER-DF contratou apenas 13 profissionais da area-fim, portanto, faz-se necessario um processo
urgente de renovacgédo do pessoal técnico, e mesmo dos administrativos para compor tanto as equipes
multidisciplinares que irdo atuar no campo, quanto o0 suporte nec essario aos trabalhos finalisticos.

Durante o ano foram realizadas diversas acdes para preparar a contratag&o de profissionais
na EMATER. Conseguiu-se a autorizacdo para efetuar a alocacdo de recursos no orgcamento, a
revisao do estatuto social e 0 encaminhamento da revisao do Plano de Cargos e Salarios a SEPLAG,
apesar de se ter ainda alguns entraves burocraticos para lancar o edital do concurso.

Da mesma forma, a falta de capacitacdo gerencial, seja pela auséncia de recursos
financeiros proprios, ou pela inexisténcia de programa especifico, tem causado problemas de gestao,
e sdo muitos os agravantes, 0s servicos re-elaborados e as consequéncias oriundas dessa situacao.
Para suprir essa deficiéncia, esta sendo elaborado um plano de formacdo na area de gestédo e
planejamento estratégico, com a alocacao de recursos, o qual sera uma das prioridades em 2009.

Em decorréncia da falta de recursos inicial e posteriormente as dificuldades técnicas e
burocraticas, a Empresa também vem encontrando dificuldades para implantar um sistema de
comunicacdo e captacdo de dados mais agil, via web. O inicio da implantacdo do “Projeto Campo On
line”, em algumas Unidades Locais, foi um bom comeco mas ainda serdo necessdrias acgles
adicionais para dotar todas as Unidades Descentralizadas da Empresa de acesso a internet com
banda larga, de forma a permitir um sistema de gerenciamento mais eficiente.

Espera-se, no proximo ano, dar continuidade as acdes realizadas para solugcdo desses
problemas.

3.3 IMPACTOS DECORRENTES DA ATUACAO DA EMATER-DF

A atuacdo da EMATER-DF ocorre de forma diversificada, atingindo todas as dimensdes do
publico rural, assim como parte do publico urbano que mantém atividades e/ou interesses na area
rural. A intervencdo dos técnicos da Empresa nos processos produtivos primario, secundario e
terciario, promove reflexos positivos na geracdo de emprego e na dinamizacao da economia local,
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aumentando o poder de barganha dos produtores rurais e suas organizacdes nas cadeias de
abastecimento do agronegécio e na realizacdo da sua producdo no mercado.

Por outro lado, a instituicdo busca o desenvolvimento do capital humano, melhorando a
capacidade de tomada de decisdo com o fornecimento de informagdes nos mais diferentes campos, o
gue permite aumento da lucratividade e consolidacéo do processo de gestéo social.

O suporte dado as organiza¢des de produtores torna possivel a redugdo de custos na cadeia
agricola, assim como permite aos agricultores familiares se fazerem presentes nas definicdes da
politica agricola dotando-os de maior competéncia, for¢a e habilidades, de forma a lhes dar um maior
empoderamento.

A garantia da continuidade do agroneg6cio e da manutencdo da pequena producao na area
rural garante também a manutencdo de postos de trabalho, assim como a geracdo de novos
empregos, com a insercdo da populacdo no mercado de trabalho de forma direta ou indireta, além de
aumentar a produtividade do Distrito Federal..

Mas os impactos do trabalho da Empresa nédo se restringem ao rural, atuando intensamente
na melhoria da producao, e os resultados alcangados garantem a seguranca alimentar para toda a
populagdo do Distrito Federal.

Para demonstrar alguns dos impactos gerados pelo servigo prestado pela Empresa foram
selecionados trés indicadores de desempenho apresentados a seguir.

3.3.1 IMPACTOS SOCIAIS - EMPREGOS GERADOS

2006 2007 2008

3.3.2 IMPACTOS ECONOMICOS - ICMS PRESUMIDO PARA A PRODUGCAO AGROPECUARIA
(EM MILHOES DE REAIS)

E 5,6
E ] I

2006 2007 2008

Observagéo: ressalta-se que nao incide ICMS sobre frutas e hortalicas, portanto os valores acima
computados referem-se apenas as atividades primarias de graos, pecuaria e floricultura.
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3.3.3 IMPACTOS ECONOMICOS - VALOR DA PRODUGCAO AGROPECUARIA (EM MILHOES DE
REAIS): °

1.053,03

798,42
669,98

2006 2007 2008

4 INFORMACOES COMPLEMENTARES

A Assisténcia técnica e extensao rural, atividade tipica e obrigatdéria do Estado, conforme
artigo 187, inciso IV da Constituicdo Federal e artigo 344, inciso Xll da Lei Organica do Distrito
Federal, tem fundamental importancia para o Governo na viabilizacdo de suas politicas setoriais e
intersetoriais no espaco rural. Como Empresa responsavel pela execucdo da politica de
Desenvolvimento Rural no Distrito Federal, a EMATER-DF busca dotar a populagdo rural de maior
competéncia e habilidade nas diversas dimensdes, principalmente na humana, social, tecnoldgica,
econbmica e ambiental. Atuando como agente de desenvolvimento do espaco rural do Distrito
Federal, a Empresa executa a¢fes de carater amplo, o que mostra a caracteristica particular do tipo
de trabalho executado que, além de ser multidisciplinar, é também multissetorial. Isto conduz a
necessidade de elencar os indicadores de producao, qualidade de vida e ambiental, além de outros
gue traduzam a organizacdo politico-social, nivel de investimento, empreendimentos agroindustriais e
de turismo rural.

5 . ~ - - . o ~ )
N&o estdo computadas as atividades dos setores secundarios (agroindustrias) e terciarios (prestacao de servicos).
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5 IDENTIFICACAO DOS RESPONSAVEIS PELA INFORMACAO

Titular da Unidade: Carlos Magno Campos da Rocha Fone: 33403001
Assinatura:
Responsavel pela elaboragao: Luiz Augusto Rocha Fone: 3340 3052
Assinatura:
Agente de planejamento: Jodo Bernardino de Sousa Fone: 3340 3052
Assinatura:
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